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FROM NUCLEOTIDES TO NETWORKS

Inhoud van de functie

Het Multidisciplinair Onderzoeksplatform N2N (http://www.nucleotides2networks.be) brengt het bio-informatica onderzoek aan de
Universiteit Gent samen in één actief netwerk van onderzoekers en onderzoeksprojecten. Als Projectmanager bent je verantwoordelijk voor

de opvolging van de goede werking van het netwerk. Concreet zal je, in nauwe samenwerking met de coérdinator, instaan voor:

*  hethelpen consolideren van samenwerkingen

*  hetzoeken naar opportuniteiten voor outreach

*  opvolgen en aansturen van rapporteringen

*  opvolgen en aansturen van communicatie (telefonische, e-mail contacten, inplannen vergaderingen enz....)
*  organiseren van seminaries en uitnodigen van buitenlandse sprekers

*  organiseren van workshops en research update meetings

*  verzorgen van de public relations

*  zoeken naar extra mogelijkheden voor financiering

¢ inhoudelijk up-to-date houden van de N2N website

*  Ondersteunen van de codrdinatie en implementatie van een interfacultaire master in bio-informatica

Je interageert hierbij met vele actoren betrokken in het netwerk zoals professoren, postdoctorale medewerkers, PhD studenten, diverse
administratieve medewerkers en projectbeheerders of funding agencies binnen en buiten UGent.

Profiel van de kandidaat

* U bentin het bezit van een Master of PhD diploma

* U heeft voldoende voeling met het vakgebied

* U hebt belangstelling voor het academisch-wetenschappelijk onderzoek en administratief beheer van projecten

* U hebt bij voorkeur reeds kennis en ervaring met projectbeheer

* U kunt zelfstandig werken met zin voor initiatief

* U beschikt over goede communicatieve vaardigheden, zowel schriftelijk als mondeling in het Nederlands en het Engels
¢ U kan omgaan met deadlines

* U werkt graag in teamverband

Algemene bepalingen

Deze vacature is voor een voltijdse (of 4/5) contractuele aanstelling van 1 jaar, die bij gunstige evaluatie zal verlengd worden voor een
langere periode. De selectieprocedure bestaat uit een voorselectie op basis van het CV van de kandidaat en een selectie-interview.

Voor meer informatie over de inhoud van de functie kan u contact opnemen met Prof. Yves Van de Peer via email:
yves.vandepeer@psh.ugent.be. Gelieve kandidaturen - bestaande uit een gemotiveerde sollicitatiebrief en CV (met duidelijke vermelding
van diploma specificaties) - via email door te sturen uiterlijk op woensdag 15 april 2014 (yves.vandepeer@psb.ugent.be). Startdatum: zo
snel mogelijk.




